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Programma

1. Korte samenvatting van waar we nu staan en wat eraan komt op 
 gebied van de Participatiewet. 

2. Stap voor stap invoeren van de Banenafspraak
 Wil je als werkgever mensen met een arbeidsbeperking een kans 

geven maar weet je niet waar te beginnen? Meld je aan voor deze 
masterclass en vanuit ondernemersperspectief word je stap voor 
stap meegenomen in de ins en outs van de Banenafspraak. 

3. Expertpanel geeft antwoord op alle werkgeversvragen
 Veel werkgevers hebben inmiddels kennis en ervaring opgedaan 

met het in de praktijk brengen van de participatiewet en hebben 
inclusie niet alleen op de agenda staan maar ook doorgevoerd in 
het HR-beleid. 

De komende sessie gaan we in op de praktische vragen waar je te-
genaan loopt als je dit beleid implementeert. 

Het expertpanel geeft antwoord op de volgende vragen:
• Als wij mensen met afstand tot de arbeidsmarkt gaan inhuren telt 

dit dan voor ons ook als participatiebaan?
• Welke banen tellen mee voor de Participatiewet? En welke niet? 
• Waar liggen de risico’s? 
• Wat is het quotum per werkgever?
• Hoe krijg ik dit voor mijn organisatie boven tafel en waar sta ik nu 

als werkgever? 
• Kunnen we ook aan de ‘voorkant’ wat regelen?
• Welke instantie kan een screening maken per unit/bedrijf/locatie? 
• Kun je ook via leveranciers voldoen aan de Banenafspraak? 
• No risk polis: is er echt een polis? Of wat moet ik me hierbij voor-

stellen?
• Hoe kun je zien dat iemand in het doelgroepenregister zit? 

En nog veel meer antwoorden op vragen vanuit het werkveld door het 
expertpanel. 
In 1,5 uur tijd ben je op de hoogte van de laatste ontwikkelingen en 
heb je antwoord op praktische vragen waar elke werkgever mee 
stoeit. 

Wat levert het op om naar deze sessie te komen?
- Je kan kosteloos gebruik maken van kennis en ervaring van 
 experts en ons netwerk 
- Je krijgt antwoord op je arbeidsmarktvragen 
- Informatie over financiële regelingen 
- Sparren en netwerken met medewerkgevers
- Elkaar na de zomer weer ontmoeten
- Mogelijkheid vervolggesprek te plannen

Aanmelden
Wil je de kennis die er is oppikken en daarmee als organisatie je 
voordeel doen? 
Meld je aan via info@lelystadakkoord.nl 
Om de catering goed te informeren vragen we om je aan te melden 
voor 20 september aanstaande. 


